Цитата(Мальвина @ 4.3.2008, 19:11) 


Оля, я в этом подфоруме насчитала восемь команд. [image: image2.png]


В каждой команде не по одному человеку. Только на мою идею о семинарах "Знакомство с профессиями" уже откликнулось несколько девочек, мы пообщались по тел. и в личке, мне бы очень хотелось встретиться с ними, но 15-го они не могут. Хотя люди ценные. [image: image3.png]


В других темках тоже есть отклики. Я это к тому, что в каком ключе пройдет это собрание? Общий вопрос для всех команд был озвучен здесь в опросе: нужно или не нужно. Решили, что нужно. Далее ты очень мудро поступила, открыв отдельные темки, где люди могут определиться по интересам и присоединиться к выбранной команде. По-моему, на данном этапе было бы целесообразнее встречаться уже несколько более тематически, например, оргвстреча для выезжающих в Углич, Киржач и т.д., и встречи команд по направлениям. Ну потому что сидя рядом, обсуждать одновременно уроки красоты для девочек и автодело - ну не знаю... [image: image4.png]




Оль, какая повестка дня будет на этом первом собрании? (15-го числа которое предполагается). Потому что, мне кажется (ИМХО), что первые два пункта уже состоялись на форуме - знакомство и создание (ну хотя бы примерное) команд по интересам уже в процессе....



Оля, по-моему будет лучше, если Вы - как руководитель этого напрвления помощи, напишите здесь программу развития этого направления. Да и тезисы тоже, не вижу ничего зазорного, будет больше ясности.
Мальвина права, потому что людям тогда будет легче орейнтироваться, появятся может уже какие-то вакансии для наших волонетров, для тех кто заявил о своем желание работать в этом напрвление и для тех кто только может появиться и проявить себя [image: image5.png]



Тема действительно очень большая и сложная, если мы при встрече будем говорить обо всем, то до утра времени не хватит, а мы к сожалению должны будем покинуть помещение в 17 часов [image: image6.png]



Может быть лучше исходить из того КТО вам нужен в команде, ЧТО они могли бы делать, уже исходя из этого, каждый пришедший будет искать себя, и думать чем он может быть полезен [image: image7.png]



Потому что если орейнтироваться только на возможности конкретных, пришедших людей, то это будет кто в лес, а кто по-дрова (так показывает мой многократный опыт). А нам надо понимать что нужно и полезно детям, а уж потом что может и хочет каждый волонтер. [image: image8.png]



Вероника, цель встречи- познакомиться, определить приоритетные направления( все что вывешено в разделе не обязательно завтра прямо начинать развивать [image: image9.png]


), определить наличие реальных исполнителей проекта, а точнее его приоритетных направлений, создать группы-команды по приоритетным направлениям с избрание их координаторов-руководителей. После чего( т.е. после собрания) исходя из наших возможностей и намеченных приоритетов приступить к разработке программы развития проекта с одновременным созданием бизнес -планов групп-команд и проектов их реализации. Повестка дня (проект) есть, завтра отредактируем и вывесим.Очень надеюсь,что "кто в лес, кто по дрова" не будет.

Программа 
Проведения собрания активистов 
направления:
«Обучающие и развлекательные программы для детей, оставшихся без попечения родителей»

Дата проведения: 15 марта 2008г.
Время проведения:13/30-1700
Место проведения:

13.30 Регистрация участников, заполнение анкет
отв. Юлечка, Мальвина, Ирина ( светлячок)
13. 4 5 
Открытие собрания. Приветственное слово …от фонда.
14.00 
Программа развития проекта «Обучающие и развлекательные программы для детей, оставшихся без попечения родителей». Цели и задачи проекта и возможные пути их реализации. Необходимые человеческие, финансовые и правовые ресурсы для реализации данного проекта. 
Vesta(Olga)
14.30 
Определение приоритетных направлений в работе проекта. Что хотим и что можем.
Мальвина? Юлечка ?кто?
15.00 
Формирование инициативной группы, ответственной за работу по данному направлению и функциональное распределение обязанностей. 
15.30.
Вопросы к докладчикам. Дискуссия.
16.00 Подведение итогов, проект решения (проект решения)
Ольга Веста,.


http://www.otkazniki.ru/forum/index.php?sh...=0&gopid=60223& Ирина с учетом запросов Вероники и моего ответа, пожалуйста подредактируйте повестку.
Теперь Анкета.Нужно: ФИО, данные от телефона до адреса( по желанию), наличие транспорта, опыт вождения,опыт публичных выступлений, опыт работы с детьми,, образование, профиль деятельности( чем занимается по жизни),чем хотелбы заниматься и чем может быть полезен в данном проекте. Готов ли выехжать на дальние расстояния и как часто. Сколько времени может уделять в месяц работе по проектам.перечислить проеты( взять с сайта)пусть выберет из имеющихся или добавит свой вариант. Вроде все, спасибо огромное! 


2 - анкетирование участников. Я пока додумалась до следующих обязательных пунктов в опроснике: (ну помимо ФИО и т.п.)
 - проф. деятельность
 - наличие и возможность помогать с автотранстпортом;
 - наличие свободного времени, и сколько времени в неделю могут выделять нам
 - возможность непосредественного оказания либо привлечения спонсорской помощи (важный нюанс: не в виде наличности, а виде помощи в оплате товаров и услуг, либо закупок необходимого.)
 - в каких областях (если есть) контакты и связи - сформулируй как-нить по-человечески, ну кто-то со СМИ имеет налаженные связи, кто-то в налоговой свой человек, а кто-то в администрации шишка, ну ты понимаешь... Чем шире мы наши щупальца раскинем, тем лучче. [image: image10.png]


) 
 - все, мозг перегрелся.. Есть мысли - добавляй. Но слишком сильно много пунктов тоже не комильфо, люди устанут заполнять. 

И еще  - идея контрактинга перед началом дискуссии в нашей ситуации должна быть очень полезна. Будем надеяться, что это сработает... Прям вот предлагаю наипервейшим пунктом повестки выделить! 


